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2Причины для взаимодействия УО ВГАВМ с EAEVE 

• Повышение качества образовательного процесса

• Приведение учебных программ в соответствие с европейскими стандартами

• Сохранить 5-летнее обучение

• Признание дипломов выпускников на международном уровне

• Усиление академической мобильности студентов и преподавателей

• Экспорт образовательных услуг в некоторые страны ЕС



3Основные этапы взаимодействия

• Визит в Венский ветеринарный университет в 2012 году

• Реформа высшего образования в Республике Беларусь (переход многих 

специальностей с 5-летнего на 4-летнее обучение, 2015 – 2017 гг)

• Официальный визит делегации УО ВГАВМ и МСХ в Венский университет и офис 

EAEVE в 2019 году в рамках программы MOST

• Подача официальной заявки в EAEVE о выражении интереса присоединиться и 

бронирование консультативного визита EAEVE в УО ВГАВМ

• Подготовка к визиту экспертной группы EAEVE

• Разработка комплексного плана сотрудничества

• Приказ о создании рабочей группы и комиссий для подготовки самоотчета УО ВГАВМ

• Объявление на сайте вуза о предстоящих мероприятиях 

• Проведение самооценки академии и заполнение калькулятора Excel

• Онлайн совещание с командой экспертов по консультативному визиту

• Осуществление самого визита

• Переводы документов, корреспонденция с командой экспертов и устранение 

фактических ошибок в отчете 

• Официальная заявка на вступление в EAEVE в качестве ассоциативного члена

• Реализация рекомендаций EAEVE по улучшению образовательного процесса



4Визит УО ВГАВМ в EAEVE, Вена, Австрия, 2019
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7Документальные этапы

Комплексный план 

по взаимодействию с Европейской ассоциацией.docx

Академический 

маршрут для экспертов КАФЕДРАМ English.docx

Создание рабочей 

группы по самоотчету.doc

Приказ по 

EAEVE.doc

Membership 

application to EAEVE _Vitebsk.doc

Объявление на сайт 

по консультативному визиту.doc

ESEVT_Indicators_Exc

el_table_for_automatic_calculation_excluding_AY_2019-2020_01_VSAVM_РУС_2021.xlsx

Отчет Европейской 

Ассоциации 17.06.20220.doc

ОТЧЕТ О 

КОНСУЛЬТАТИВНОМ ПОСЕЩЕНИИ.docx



8Консультативный визит

Комиссия экспертов:

Тьерри Шамбон – вице-президент Европейской ветеринарной 

ассоциации;

Пьер Леко – директор Европейской системы ветеринарного 

образования;

Питер Холм – директор школы ветеринарной медицины 

Копенгагенского университета.

Период визита: 22–25 марта 2021 г.

Цель: оценка соответствия европейским стандартам (ESEVT)
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11Сильные стороны

• Финансирование и автономия достаточны для реализации стратегического плана

• Фундаментальная база естественных наук - хорошие лаборатории фундаментальных 

наук

• Клиники и выездная практика активно используются как образовательная 

платформа

• Большой объём практической подготовки – свыше 1000 часов теоретических и 

почти 1000 часов клинических занятий

• Система оценки студентов: письменные, устные, практические экзамены

• Налажена система внутреннего контроля качества и ежегодных аудитов (Система 

обеспечения качества ISO 9001-2015).

• Международное сотрудничество: FAO, OIE/WOAH, Erasmus+, EU BTSF, TAIEX, MOST



12Слабые стороны
• Учебная программа не основана на компетенциях, отсутствует описание базовых профессиональных 

компетенций

• Нет ветеринарного учебного госпиталя (VTH) (т.е. при кафедрах есть клиники, но это не соответствие тому как 

должно быть)

• Недостаточное оснащение имеющихся клиник

• Слабая биобезопасность в клиниках, прозектории и  на фермах

• Нет электронной системы учета пациентов

• Нет повсеместного WiFi на территории кампуса 

• Животные ресурсы – мало подтвержденных клинических случаев, особенно на выездных занятиях

• Слабая интеграция результатов обучения, методов преподавания и оценки

• Низкий уровень английского языка у студентов и преподавателей 

• Недостатки в системе оценки студентов: критерии экзаменов не всегда прозрачны и доступны

• Ограниченное вовлечение внешних сторон/стейкхолдеров в систему качества.



13Рекомендации
• Разработать и внедрить компетентностно-ориентированную программу обучения

• Требуется модернизация инфраструктуры и учебных программ

• Необходимо строительство нового учебного госпиталя в соответствии с требованиями ЕС

• Повышение уровня биобезопасности

• Повысить уровень английского языка у студентов и персонала

• Электронная база клинических данных

• Расширение международной мобильности

• Усилить систему обеспечения качества, включая участие внешних стейкхолдеров

• Сделать критерии оценки и результаты экзаменов прозрачными и доступными для студентов

• Продолжить подготовку ВУЗА на соответствие требованиям ЕС и затем подаче заявки на аккредитацию 

EAEVE

• Интернет для студентов на территории кампуса!



14Заключение
- Взаимодействие с EAEVE – важный шаг к гармонизации ветеринарного образования

- ВГАВМ имеет высокий потенциал для будущей аккредитации

- Разработка дорожной карты улучшений (уже строится новая клиника)

- Мониторинг выполнения через систему качества

- Реализация рекомендаций повысит международное признание

- Опыт ВГАВМ может служить примером для других вузов региона

- Совместная работа с международными партнёрами усиливает позиции национальной системы образования
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• Исполнительный Комитет EAEVE единогласно проголосовал за принятие УО Витебская

ордена «Знак Почета» государственная академия ветеринарной медицины в свои ряды в

качестве ассоциативного члена (Associate member ) с 20 июля 2021 года. Об этом нас

проинформировала ассоциация письмом за подписью Президента EAEVE д-ра Стефане

Мартинот (Stephane Martinot ).

• Академия официально приглашена на Генеральную Ассамблею, которая пройдет в г. Турине

(Италия) 28 -29 сентября 2021 года, а также на все другие значимые мероприятия

ассоциации. 

Решение из EAEVE
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