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Цель миссии поддержки учебной программы для ПВ
▪ Анализ соответствия учебной 

программ ПВ Руководству ВОЗЖ по 
учебной программе для ПВ и 
национальным требованиям

▪ Там, где это необходимо, 
поддерживать разработку учебных 
программ для улучшения 
соответствия национальных 
учебных программ Руководству 
ВОЗЖ по учебной программе для 
ПВ и национальным требованиям

▪ Поддержка учебных заведений в 
анализе и решении вопросов, 
связанных с качеством и ресурсами 
преподавания и обучения
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Методология
▪ Этап 1: Обзор и оценка учебной 

программы

➢Рабочая поездка в учебные
заведения перед семинаром,
посещение учебных заведений и
интервью на местах с ПВ и
работодателями

➢Обзор и оценка учебных программ:
семинар

▪ Этап 2: Разработка учебной 
программы

➢Онлайн или оффлайн поддержка 
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Этап 1 Задачи

Посещения перед семинаром

▪ Оценка УЗПП (учеб. завед. по 
подготовке ПВ)

Цель: Получить общую оценку 
показателей аккредитации УЗПП,      
навыки преподавание и готовность как 
преподавателей, так и студентов, 
связанных с  52 навыками ПВ ВОЗЖ.

Инструменты: 

- оценка учебной программы

- оценка преподавания

- уверенность преподавателей в 
том, что они смогут преподавать 
навыки в соответствии со 
стандартами ВОЗЖ

- уверенность студентов в 
выполнении навыков согласно 
стандартам ВОЗЖ

WOAH VPP Skills Color Code 
Legend

All three tracks Field Level Readiness Legend
AH only

AH/VPH only No Skill Gap (0) High Skill Gap (3)
Pharmaceutical
VPH only
Lab only

WOAH VPP Skills Gap Analysis -All 
Tracks

Graduated VPPs                                                         
(Training Institution Preparation 

Level of Skills)

17. Place an X 
next to the 

skills that you 
feel are most 
valuable for a 
VPP to know 

when entering 
the workforce. 

18. Field Level Skill

Expert 
Comments

Confidence 
Level to Teach a 

WOAH Skill: 
0=none; 1=little 
; 2=moderate; 

3= High

Confidence 
Level to Teach 
a WOAH Skill 

Need: 0=none; 
1=little; 2= 
moderate; 

3=High

Confidence to 
Teach Skills 

Gaps 
(Automatic 
Calculation)

Skill is not 
Applicable 

for the 
course I 

teach

1

Prevent the unintentional exposure 
of humans and animals to 
biological agents and materials by 
applying the principles of biosafety

0 3 3

2

Prevent the introduction and 
spread of animal diseases to 
healthy animals and humans by 
applying the principles of 
biosecurity

0 3 3

3
Properly and safely use veterinary 
equipment

0 3 3

4
Collect samples according to 
established protocols

0 3 3

5
Package and ship samples 
according to established protocols

0 3 3
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Этап 1 Задачи

Посещения перед семинаром

▪ Оценка на местах

Цель: получает общую оценку 
готовности недавних выпускников к 
выполнению 52 навыков ПВ ВОЗЖ, 
наряду с оценкой уровня готовности 
недавних выпускников с точки 
зрения работодателя. 

Инструменты:

- Инструмент оценки на местах 
– работодатель

- Инструмент оценки на местах -
недавние выпускники
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Этап 1 Задачи

Семинар по оценке учебных программ
▪ Обучить участников использованию 

Руководств ВОЗЖ по компетенциям и 
учебным программам для ПВ

▪ Достижение консенсуса по ключевым 
мероприятиям, проводимым ПВ в стране

▪ Проанализировать учебные программы 
для ПВ и сравнить их соответствие с 
Руководством ВОЗЖ по учебных программ 
для ПВ, используя инструмент Матрица 
согласования учебных программ (CAM), и 
определить соответствие национальным 
требованиям к компетенциям

▪ Проанализируйте, обобщите и 
представьте отчет о полученных 
результатах

▪ Подготовить предлагаемый рабочий план 
по разработке учебных программ (этап 2 
миссии поддержки)

Инструменты: 

- Матрица согласования учебных программ 
ВОЗЖ (CAM) 

- Рабочий план разработки учебных программ
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Этап 2 Задачи

Разработка учебной программы 
▪ Определить, все ли результаты 

обучения из Руководства ВОЗЖ 
включены, как часто, и если элементы 
отсутствуют

▪ Обновить учебные программы в 
соответствии с результатами обучения 

▪ Обеспечить наращивание потенциала 
национальных преподавателей, чтобы 
они могли применять результаты 
обучения в своих общих программах 
обучения 

▪ Предоставить рекомендации 
относительно качества обучения

▪ Предоставить рекомендации по 
ресурсам, необходимым для 
достижения результатов обучения
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Спасибо за 
внимание

https://www.facebook.com/worldanimalhealth
https://twitter.com/OIEAnimalHealth
https://www.instagram.com/worldanimalhealth/
https://www.linkedin.com/company/worldanimalhealth/
https://www.youtube.com/user/OIEVideo
https://www.flickr.com/photos/oie-photos/sets/
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